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	AREE
	COMPITI

	AREA 1- GESTIONE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E VALUTAZIONE DI SISTEMA
	· Coordina i raccordi interdipartimentali, anche in termini di innovazione, in riferimento alla strutturazione del curricolo ed alla definizione delle specifiche curvature; 
· Aggiorna e gestisce le piattaforme dedicate - Area SIDI ( SIDIPTOF - Piano Triennale Offerta Formativa) ed SNV (RAV e Rendicontazione Sociale), di cui ha completa ed accurata conoscenza;
· Revisiona, integra e aggiorna i documenti/la piattaforma illustrativi del PTOF;
· Coordina, con la Funzione Area 2, la pianificazione e lo svolgimento delle prove di verifica comuni per classi parallele;
· Monitora, in collaborazione con FS Area 2, il livello complessivo degli apprendimenti degli alunni, anche in rapporto agli esiti Prove INVALSI, relazionando in modo specifico al Collegio docenti;
· Monitora il livello complessivo degli apprendimenti registrati durante le prove INVALSI;
· Coordina e monitora in itinere e al termine dell’a.s., lo sviluppodell’offerta formativa;
· Coordina, monitora, in itinere e al termine, i progetti attivati nell’ambito del PTOF;
· E’ Referente d’Istituto di Educazione Civica;
· Conduce la rilevazione di customersatisfaction ed i monitoraggi; ne analizza ed interpreta i dati sia a livello diacronico che sincronico e sia in temini quantitativi che quali-quantitativi, funzionalmente all’autovalutazione d’Istituto ed alla valutazione di Sistema;
· Coordina la Formazione dei Docenti;
· E’ referente del sistema nazionale di valutazione INVALSI e coordina tutte le attività ad esso legate e svolge le funzioni di coordinamento, pianificazione e svolgimento  delle prove INVALSI e delle prove di verifica comuni per classi parallele;
· Opera in stretta collaborazione con le funzioni di Tutor/Orientatore ed i Coordinatori dei Curricoli;
· Collabora all’aggiornamento e implementazione del sito web e delle piattaforme social della scuola in collaborazione con il Gruppo dedicato; 
· Si interfaccia, collabora e interagisce sistematicamente con l’Ufficio della Dirigenza,  le altre Funzioni Strumentali, le Figure di Sistema e gli Uffici;
· Opera come componente del Gruppo di orientamento scolastico;
· Collabora alla revisione e all’aggiornamento dei Regolamenti scolastici;
· Opera come componente del NIV;
· Opera come componente team Anti-bullismo;
· Opera in collaborazione con il  Gruppo di Coordinamento per la prevenzione della dispersione scolastica
· Opera in collaborazione con il Gruppo di Progettazione e Coordinamento “Strategia Scuola 4.0”


	AREA 2 – SUPPORTO AI DOCENTI, STUDENTI E FAMIGLIE
	· Gestisce l’accoglienza dei docenti in ingresso, fornendo informazioni  sulla struttura organizzativa e sulle modalità operative dell’istituzione scolastica;
· Analizza i bisogni formativi dei docenti, in collaborazione con la Funzione Dedicata, coordina e gestisce il Piano annuale di formazione;
· Supporta docenti e studenti, sul piano tecnico e tecnologico ad alto contenuto di specializzazione, nel processo di trasformazione delle aule interessate dagli investimenti PNRR ("Next Generation Classrooms") in ambienti di apprendimento innovativi, fisici e digitali (on-life), adeguati allo sviluppo di pedagogie innovative, sulla base del curricolo, anche in coerenza con gli obiettivi ed i modelli più avanzati a livello europeo e internazionale;
· Supporta docenti e studenti, sul piano tecnico e tecnologico ad alto contenuto di specializzazione, nel processo di trasformazione dei laboratori interessati dagli investimenti PNRR ("Next Generation Labs") per le professioni digitali del futuro, facilitandone l’utilizzo di spazi e di attrezzature digitali avanzate per l'acquisizione di competenze nei settori tecnologici più all'avanguardia, coerentemente col curricolo scolastico. 
· Cura i rapporti scuola-famiglia;
· Coordina i corsi di recupero e le attività formative destinate agli studenti, compresi i Progetti PON;
· Coordina le assemblee studentesche, di classe e di Istituto;
· Promuove e coordina interventi funzionali all’adozione della metodologia del Service Learning in modalità strutturata (sul modello Indire);
· Collabora con il/la docente referente sull’inclusione per l’organizzazione di tutte le attività relative agli alunni con BES e disabilità;
· Monitora, in collaborazione con FS Area 1, il livello complessivo degli apprendimenti degli alunni anche in rapporto agli esiti prove Invalsi, relazionando in modo specifico al Collegio docenti;
· Collabora con la Funzione dedicate (FS Area 3, referente Viaggi d’istruzione, Coordinatori di classe, Uffici amministrativi), per la pianificazione e attuazione delle uscite didattiche e viaggi d’istruzione;
· Collabora all’organizzazione ed all’attuazione degli incontri scuola-famiglia;
· E’ Referente per la Promozione della Salute;
· Opera in stretta collaborazione con le funzioni di Tutor/Orientatore ed i Coordinatori dei Curricoli;
· Collabora all’aggiornamento e implementazione del sito web e delle piattaforme social della scuola in collaborazione con il Gruppo dedicato; 
· Si interfaccia, collabora e interagisce sistematicamente con l’Ufficio della Dirigenza,  le altre Funzioni Strumentali, le Figure di Sistema e gli Uffici;
· Collabora alla revisione e all’aggiornamento dei Regolamenti scolastici;
· Opera come componente del Gruppo di orientamento scolastico;
· Opera come componente del NIV;
· Opera come componente team Anti-bullismo;
· Opera in collaborazione con il  Gruppo di Coordinamento per la prevenzione della dispersione scolastica
· Opera in collaborazione con il Gruppo di Progettazione e Coordinamento “Strategia Scuola 4.0”



	AREA 3- RACCORDO PROCESSI DIDATTICI ED AMMINISTRATIVI
	· Favorisce e supporta il raccordo tra processi educativo-didattici e correlate procedure amministrative;
· Supporta e monitora la predisposizione di procedure afferenti all’attuazione della progettazione curricolare ed extra-curricolare d’Istituto;
· Fornisce consulenza tecnico-specialistica in materia contabile e amministrativa nell’ambito di procedure di gara e/o Avvisi pubblici;
· Cura la tenuta della documentazione di rendicontazione dei progetti d’Istituto;
· Curare la tenuta/implementazione della modulistica;
· Supporta il completamento, monitoraggio, tenuta e aggiornamento delle piattaforme della progettazione ministeriale ed Europea PNRR/FSE/FESR ecc di cui ha dimostrata competenza;
· Fornisce supporto e consulenza per la candidatura, attuazione e gestione di Progetti Erasmus Plus;
· Pianifica e gestisce, in collaborazione con altre Funzioni di Sistema, i rapporti e le iniziative progettuali con Enti ed Esperti esterni per sviluppo di progettualità congiunte e/o convegni/eventi/manifestazioni;
· Collabora all’aggiornamento e implementazione del sito web e delle piattaforme social della scuola; 
· Si interfaccia, collabora e interagisce sistematicamente con l’Ufficio della Dirigenza,  le altre Funzioni Strumentali, le Figure di Sistema e gli Uffici;
· Opera come componente del Gruppo di orientamento scolastico;
· Opera come componente del NIV;
· Collabora alla revisione e all’aggiornamento dei Regolamenti scolastici;
· Opera come componente team Anti-bullismo;
· Opera in collaborazione con il  Gruppo di Coordinamento per la prevenzione della dispersione scolastica
· Opera in collaborazione con il Gruppo di Progettazione e Coordinamento “Strategia Scuola 4.0”;
· Collabora all’aggiornamento e implementazione del sito web e delle piattaforme social della scuola in collaborazione con il Gruppo dedicato; 




	AREA 4 – CONTINUITA’ E ORIENTAMENTO
	· Organizza le attività di orientamento in ingresso, gli open-days e le relazioni con gli attori del territorio in materia di continuità e orientamento;
· gestisce le attività relative all’orientamento in itinere;
· aggiorna il sito ed il materiale documentale relativamente alle attività di orientamento;
· garantisce tutoraggio agli studenti in anno di studio all’estero per programmi specifici (Intercultura ecc.);
· Si interfaccia con le famiglie degli studenti interessati all’iscrizione all’Istituto e collabora alla formazione delle classi;
· Opera in stretta collaborazione con le funzioni di Tutor/Orientatore ed i Coordinatori dei Curricoli;
· Collabora all’aggiornamento e implementazione del sito web e delle piattaforme social della scuola in collaborazione con il Gruppo dedicato; 
· Si interfaccia, collabora e interagisce sistematicamente con l’Ufficio della Dirigenza,  le altre Funzioni Strumentali, le Figure di Sistema e gli Uffici;
· Opera come componente del Gruppo di orientamento scolastico;
· Opera come componente del NIV;
· Opera come componente team Anti-bullismo;
· Opera in collaborazione con il  Gruppo di Coordinamento per la prevenzione della dispersione scolastica
· Opera in collaborazione con il Gruppo di Progettazione e Coordinamento “Strategia Scuola 4.0”





